
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   Fin dalla sua nascita, nel 1972, la 
Comunità Capodarco di Roma si è 
caratterizzata per l’essere presente 
attivamente nelle aree del disagio sociale, 
accogliendo e gestendo insieme alle persone 
in difficoltà i progetti di vita di ognuno, al 
fine di ridare soggettività sociale, educativa 
e politica alle persone emarginate. 

   Questa scelta di fondo ha portato a un 
sempre maggior confronto con l'operatività 
sociale, sia pubblica che privata, con le 
competenze e le abilità degli operatori 
sociali e con quanti, seppur a vario titolo, si  
sperimentano nell'impegno a fianco degli 
emarginati. 

   Capodarco ha quindi organizzato uno 
spazio specifico dove permettere 
confronto, riflessione, "operatività 
accompagnata", verifiche, apprendimento di 
saperi. 
 

   Il percorso è approdato alla costituzione 
nel 1990 della Scuola per operatori sociali, 
nella quale si sono sviluppati momenti 
formativi intorno alle principali tematiche 
ed operatività delle professioni di aiuto. 
 
 

 

L'operatività sociale è tra le attività umane 
meno banali, in quanto ha a che fare con sistemi 
altamente complessi quali individui, famiglie, 
gruppi informali, servizi, che interagiscono  
all'interno di un variegato contesto composto 
da realtà differenti per storie, percezioni, 
aspirazioni. 

   Durante lo svolgersi 
dell'azione professionale, 
l'operatore sociale fa 
incontrare la sua 
complessità con quella 
dell'utenza; mette in 
contatto attivo ed in 
dialogo vicendevole 
diverse abitudini, 
comportamenti, linguaggi, 
epistemologie; 

colloca ogni azione all'interno di un preciso 
profilo professionale, carica l'interazione di 
ulteriori significati evitando che si trasformino 
in squalifica, delega e impotenza. 
 
 Questa operatività ricca di variabili, 
immagini, proiezioni, paure, richiede un 
percorso formativo (processo) che non si limiti 
all'apprendimento di tecniche, che non si centri 
solo su saperi e modelli formalizzati, ma che 
oltre ciò contenga un metodo didattico che, 
durante i tempi della formazione, permetta la 
valorizzazione delle attitudini individuali e delle 
esperienze personali. 
 
 

 

  Nel corso degli anni, l’équipe di 
formazione della Scuola ha elaborato e 
sperimentato modelli e metodi assumendo 
input da diverse discipline, verificandone i 
risultati, in un costante lavoro di ricerca e 
riflessione, al fine di adattare sempre di più 
l'offerta formativa al bisogno formativo 
reale.      

   E’ riuscita così ad elaborare un vero e 
proprio modello formativo, calibrato per 
poter rispondere ad una vasta gamma di 
necessità e di domande.  

  

 

 

 

 

  Gli elementi fondamentali di questa 
metodologia sono la dimensione 
attivo/partecipativa, per conoscere la 
capacità e le reazioni individuali al fine di 
padroneggiarle ed utilizzarle correttamente 
all’interno della operatività sociale, e la 
dimensione circolare, al fine di  collegare 
quanto avviene in aula con l'esperienza di 
tirocinio o lavorativa, e con i modelli teorici  
formali. 
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ACCREDITAMENTI 
 

Dal 1996 la Comunità Capodarco è stata 
riconosciuta dalla Regione Lazio Scuola Regionale di 

Formazione per Operatori sociali. 
Dal 2003 è accreditata nel Sistema della 

formazione professionale della Regione Lazio 
ed è in possesso della certificazione 

UNI EN ISO 9001:2000 - settore 37  
(certificato IQ-060405) 

 

Capodarco Formazione Sociale 
Via Appia Nuova 1065 - 00178 Roma 

www.capodarcoroma.it 
Tel. +39  06.71289483 - 06.71299708  

Fax 06.7187005 
formazione@capodarco.it   

 

ATTIVITA’  FORMATIVE 
 
Ø Corsi di qualifica professionale per: 
  Operatore di Strada – 400 ore 
  Mediatore Interculturale – 300 ore 
  Operatore Socio Sanitario  - 1000 ore 
 
Ø Corsi di aggiornamento degli operatori  
  in servizio per Educatori professionali e       

Psicologi  (rilascio dei crediti E.C.M. -    
    Educazione Continua in Medicina) 
 
Ø Corsi di qualifica nell’ambito della Terza 

Area di formazione degli Istituti statali  
    dei Servizi Tecnici Sociali 
 
Ø Corsi per l’attestazione di competenze a 

favore di fasce svantaggiate  
(donne vittime di violenza, disabili) 

 
Ø Percorsi formativi per la costituzione di 

Unità di Strada e di Prossimità  
    
Ø Supervisione metodologica per: 
  - Associazioni e Cooperative sociali 

- Insegnanti e personale di sostegno 
  della scuola 
 

Ø Corsi per Assistente Educativo 
  Culturale - A.E.C. 
 
Ø Seminari di approfondimento tematico 
 
Ø Percorsi formativi per i 
    “Non addetti - volontariato in stage” 
 
Ø Produzione della Collana monotematica 
  “Quaderni di formazione” 
 

"Nessuno  
educa nessuno, 

nessuno si educa  
da solo.  

Gli uomini  
si educano insieme, 

con la mediazione del 
mondo".  

 
Paulo Freire 
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